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Avviso pubblico per la selezione di n. 17 esperti da impiegare nello svolgimento delle attivita del
Programma “SU.PR.EME. ITALIA” (Sud Protagonista nel superamento delle Emergenze in
ambito di grave sfruttamento e di gravi marginalita degli stranieri regolarmente presenti nelle
5 regioni meno sviluppate) - FAMI 2014/2020

Graduatoria finale

Con riferimento alla procedura selettiva suindicata, giusto art. 8 dell’ Avviso, di seguito si riporta la
graduatoria finale per singoli profili dei candidati risultati vincitori.

Si precisa che per il profilo F — Esperto Junior — Assistente Sociale - Area Cosenza i colloqui si
concluderanno mercoledi 27 luglio p.v., rinviati a causa della positivita al Coronavirus di alcuni
candidati.

Entro 5 (cinque) giorni lavorativi dalla pubblicazione, ciascun concorrente potra presentare richiesta
di riesame al RUP, inviando una pec all’indirizzo: postacertificata@pec.aziendacalabrialavoro.com.

Reggio Calabria 21/07/2022
11 Commissario Straordinario’

2 3
Jfto Dott. Felice Iraca
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Profilo A - Esperto Middle

Osservatorio regionale della Calabria sull’economia sommersa

N COGNOME NOME TITOLI COLLOQUIO |TOTALE
1| DOMINELLO ANTONIETTA 29 30 59
2 | MARCELLINO MARTINA 19 25 a4
3 | FOTI CLAUDIA 17 25 42
3| GIGLIOTTI SABRINA 17 19 36
Profilo B - Esperto Junior - Mediatore interculturale
Area Reggio Calabria
N COGNOME NOME TITOLI COLLOQUIO | TOTALE
1| CAMERA MARTINA 14 30 44
Titolo di
2 [ SHISHOVA DARIA studio non N.V.
asseverato
3 | NASTRI GIANLUCA 23 ASSENTE N.V.
Profilo C - Esperto Junior - Assistente Sociale
Area Reggio Calabria

N COGNOME NOME TITOLI COLLOQUIO | TOTALE
1 |GATTO ENZA ELENA 22 22 44

2 | ANASTASI ELEONORA 13 30 43

3 |REMIGANTE PAMELA IOLANDA 14 27 41
4 | NICOLACI MARIA ANTONIETTA 13 28 41

5 | BORGESE SAMUELE 25 13 38

6 |ELIA MARIAGRAZIA 20 18 38
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7 | BATTAGLIA MARIA 23 14 37
8 | COSTANTINO CARLA 21 13 34
9 |UMBRO MARIA RITA 19 14 33
10 | BARRECA ANGELA 17 15 32
11 | BERTONE GESSICA 16 16 32
12 | TAVELLA ROSARIA 20 9 29
13 [ MURACA FRANCESCA 17 10 27
14 | PARAVICINI CHIARA 15 5 20
15 | GIOVINAZZO DOMENICA 14 5 19
16 |BOVA MARIA 25 ASSENTE N.V.
17 |LATTARI FIORENZA 20 ASSENTE N.V.
18 | GARRY JESSICA 20 ASSENTE N.V.
19 [CARACCIOLO MARIANGELA 18 ASSENTE N.V.
20 | ERRIGO ANNUNZIATA 17 ASSENTE N.V.
21 | CATANESE MARIO 16 ASSENTE N.V.
22 | MISSINEO FELICIA ELENA 16 ASSENTE N.V.
23 | PISCIONERI MARIA 16 ASSENTE N.V.
24 | TRIFINO ASSUNTA 16 ASSENTE N.V.
25 | ROSANO’ LUCIA 15 ASSENTE N.V.
26 | ALATI GIOVANNA 12 ASSENTE N.V.
27 | COLUBRIALE TERESA 13 ASSENTE N.V.
28 | AGRESTA ANGELA 12 ASSENTE N.V.
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Profilo D - Esperto Junior - Mediatore interculturale Area Catanzaro

N TITOLE COLLOQUIO | TOTALE
1| GAETANO ALESSIA 25 26 51
2 | ASCRIZZI GIOCONDA 19 30 49
Profilo E - Esperto Junior - Mediatore interculturale
Area Cosenza
N COGNOME NOME TIMOL COLLOQUIO | TOTALE
1| MAURO CRISTINA 19 30 49
2 | FLOREA CARMEN IONICA 17 20 37
3 | BOKKORY SOODEVI 21 10 31
4| DIOP IBRAHIMA 21 ASSENTE N.V.
5| IOELE ROSSELLA 14 ASSENTE N.V.




